
Plan Finansowy

współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+), realizowanych w ramach Regionalnego Programu 2021-2027. w części  
EFS + oraz w części wkładu krajowego  ustalony na rok 2025 na podstawie Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 sierpnia 2014r. w sprawie  
algorytmu ustalania kwot środków Funduszu Pracy na finansowanie zadań w województwie z przeznaczeniem na realizację przez samorząd powiatu 
programów  na  rzecz  promocji  zatrudnienia,  łagodzenia  skutków  bezrobocia  i  aktywizacji  zawodowej,  określonych  w  §  2  ust.1  pkt  1  w/w 
Rozporządzenia

Lp. Nazwa zadania Plan na 2025r.       Razem Zaangażowane środki na 
15.01.2025r.

Pozostaje do 
wykorzystania/osoby

1. Staże 866.568,16 866.568,16 0,00 866.568.16 / 50 os.

2. Dotacje 1.950.000,00 1.950.000,00 0,00 1.950.000,00/ 65 os.

3. Refundacja 
wyposażenia/doposażenia 
stanowiska pracy

175.000,00 175.000,00
0,00 175.000,00/ 5 os.

4. Bon na zasiedlenie 140.000,00 140.000,00 0,00 140.000,00/10 os.
5. Bon szkoleniowy 30.000,00 30.000,00 0,00 30.000,00/ 3 os.

RAZEM 3.161.568,16 3.161.568,16 0,00 3.161.568,16

Plan Funduszu Pracy sporządzono na podstawie pisma Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej  z dnia 13 grudnia 2024r
Nr DF-.I..6020.12.14.2024.KS

Żywiec,  27 stycznia 2025r.


