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SZKOLENIA
ORAZ
FINANSOWANIE KOSZTOW EGZAMINU
LUB UZYSKANIA LICENCJI

INFORMACJA DLA 0SOB BEZROBOTNYCH

Szkolenie - oznacza to pozaszkolne zajecia majgce na celu uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych, potrzebnych do wykonywania pracy, w tym
umiejetnosci poszukiwania zatrudnienia.

Szkolenie ma na celu podniesienie kwalifikacji zawodowych i innych kwalifikacji, zwiekszajgcych
szanse na podjecie lub utrzymanie =zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej, w szczegdélnosci w przypadku:

- braku kwalifikacji zawodowych;

- koniecznosci zmiany lub uzupetnienia kwalifikacji;

- utraty zdolnosci do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym zawodzie;

- braku umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy.

Bezrobotny moze by¢ skierowany na wskazane przez niego szkolenie, jezeli uzasadni on celowosé
tego szkolenia, a jego koszt w czesci finansowanej z Funduszu Pracy w danym roku nie przekroczy
300% przecietnego wynagrodzenia.

Przy kierowaniu na szkolenie obowigzuje zasada réwnosci w korzystaniu ze szkolen bez wzgledu
na pte¢, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, pochodzenie etniczne, narodowosé, orientacje seksualng,
przekonania polityczne i wyznanie religijne lub przynalezno$¢ zwigzkowa.

Szkolenie finansowane z Funduszu Pracy odbywa sie w formie kursu, realizowanego wedtug planu
nauczania obejmujacego przecietnie nie mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu, chyba
ze przepisy odrebne przewidujg nizszy wymiar szkolenia.

Szkolenie moze trwa¢ do 6 miesiecy, a w sytuacjach uzasadnionych programem szkolenia w danym
zawodzie nie dtuzej niz 12 miesiecy. W przypadku osob bez kwalifikacji zawodowych szkolenie moze
trwa¢ do 12 miesiecy, a w sytuacjach uzasadnionych programem szkolenia w danym zawodzie nie
dtuzej niz 24 miesigce.




Skierowany na szkolenie w przypadku podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej w trakcie szkolenia ma prawo do ukohczenia tego szkolenia bez koniecznosci
ponoszenia jego kosztow.

Osoba, ktéra z wtasnej winy nie ukonczyta szkolenia, jest obowigzana do zwrotu kosztéw szkolenia,
z wyjatkiem przypadku, gdy przyczyng nieukonczenia szkolenia bylo podjecie zatrudnienia, innej
pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarcze;.

Na wniosek bezrobotnego mogg zosta¢ sfinansowane ze srodkéw Funduszu Pracy, do wysokosci
przecietnego wynagrodzenia, koszty egzamindw umozliwiajacych uzyskanie swiadectw, dyplomow,
zaswiadczen, okre$lonych uprawnien zawodowych lub tytutéw zawodowych oraz koszty uzyskania
licencji niezbednych do wykonywania danego zawodu.

Powiatowy Urzad Pracy moze sfinansowac koszty szkolenia poszukujacego pracy, ktory:

- jest w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku stuzbowego

z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy;

- jest zatrudniony u pracodawcy, wobec ktérego ogtoszono upadtos¢ lub ktory jest w stanie likwidaciji,
z wylaczeniem likwidacji w celu prywatyzaciji;

- otrzymuje Swiadczenie socjalne przystugujgce na urlopie gorniczym lub gorniczy zasitek socjalny,
okreslone w odrebnych przepisach;

- uczestniczy w zajeciach w centrum integracji spotecznej lub indywidualnym programie integracji,
o ktérym mowa w przepisach o pomocy spotecznej;

- jest zotnierzem rezerwy;

- pobiera rente szkoleniowa;

- pobiera $wiadczenie szkoleniowe przyznawane przez pracodawce na wniosek pracownika
i przystugujgce po rozwigzaniu stosunku pracy lub stosunku stuzbowego na czas udziatu pracownika
w szkoleniach, w okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy;

- podlega ubezpieczeniu spotecznemu rolnikbw w petnym zakresie na podstawie przepisow
0 ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw jako domownik lub matzonek rolnika, jezeli zamierza podjaé
zatrudnienie, inng prace zarobkowa lub dziatalno$¢ gospodarczg poza rolnictwem;

- jest cudzoziemcem,

- jest pracownikiem, osobg wykonujacg inng prace zarobkowa lub dziatalno$é gospodarcza w wieku
45 lat i powyzej i zainteresowany jest pomoca w rozwoju zawodowym.

Szczegbétowe informacje dotyczace szkolen mozna uzyskaé w siedzibie Urzedu -
na stanowisku do spraw organizacji szkolen lub pod numerem tel. 33 4757526



